
 

 

 
 

 
 

 
 

Salam Sukses, 

Buku ini disusun sebagai pedoman pelaksanaan kegiatan KKN Mahasiswa di Kabupaten 
Tegal.  

KKN Mahasiswa sebagai langkah awal generasi muda terjun langsung ke masyarakat. 
Bagaimana kita mengoptimalkan ide ide, pemikiran dan gagasan baru yang lahir dari generasi 
penerus bangsa. Bagaimana mereka kemudian bisa melihat, mengamati dan mengolah ide 
ide tersebut sehingga lahir banyak innovator inovator muda yang mampu menganalisa 
permasalahan di sekitar mereka.  

Pengalaman adalah guru terbaik. Momen pendidikan yang nyata didepan mata akan lebih 
terasa sebagai bekal mereka meneruskan pembangunan disemua lini yang kelak akan 
mereka tekuni. Semoga Kegiatan ini tidak sekedar kewajiban, tapi menjadi sebuah nilai lebih 
diri sendiri, bermanfaat dan berkelanjutan bagi pembangunan masyarakat kita. 

Salam Hangat 

 

M. Faried Wajdy, S.si, M.Si 
Kepala Bappeda Litbang Kabupaten Tegal 
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PERATURAN PELAKSANAAN KKN 
 
 
 
 
 
 
 
Kegiatan KKN Mahasiswa di Kabupaten Tegal merupakan kegiatan yang diselaraskan dengan 
tugas dan fungsi badan dalam rangka pembangunan bersinergi dan berkelanjutan. 
 
Beberapa peraturan yang harus harus dilaksanakan oleh lembaga pendidikan (LPPM) 
maupun oleh mahasiswa ketika akan melaksanakan KKN di Kabupaten Tegal, diantaranya 
sebagai berikut 
 

1. Perumusan tema KKN Mahasiswa.  
Tema KKN mahasiswa yang akan dilaksanakan menjadi tujuan utama 
dilaksanakannya KKN.  LPPM sebaiknya memiliki tema yang dinamis, sesuai 
dengan kondisi masyarakat dan isu isu strategis yang berkembang didalamnya 
 

2. Penentuan lokasi KKN 
Dengan tema yang ada, penentuan  lokasi KKN menjadi penting untuk 
direncanakan. Melihat potensi sebaran wilayah KKN dan juga program program 
yang selaras dengan tema akan membantu mahasiswa menemukain ide ide 
kreatif maupun kegiatan yang berkelanjutan diwilayah tersebut 
 

3. Jumlah mahasiswa 
Peserta KKN sebaiknya dialokasikan antara 7-10 mahasiswa per desa untuk 
efektifitas kegiatan di tiap desa. 
 

4. Survey Pendahuluan 
Dilaksanakan untuk pengenalan lokasi wilayah desa, mengetahui massalah yang 
dihadapi desa, potensi desa dan pengembangannya serta mendapatkan data data 
desa yang diperlukan untuk menunjang kegiatan yang akan dilaksanaan 
 

5. Koordinasi dan Komunikasi aktif dengan pihak perangkat desa maupun 
Kecamatan  
Koordinasi ini dilakukan untuk melibatkan perangkat daerah dalam pelaksanaan 
KKN. Baik dalam pembentukan SK maupun dalam pelaksanaan sosialisasi, bintek 
maupun lokakarya mahasiswa 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. Pembekalan dan penarikan mahasiswa 
Pembekalan dan penarikan mahasiswa dilakukan oleh LPPM dan mengundang 
pihak Bappeda sekaligus menyampaikan surat pemberitahuan selesainya 
kegiatan KKN mahasiswa 
 

7. Presentasi Inovasi Desa  
Presentasi akan dilaksanakan di Bappeda Litbang Kabupaten Tegal dalam waktu 
yang disesuaikan oleh Bappeda paling cepat setelah 30 hari mahasiswa 
melakukan KKN dan paling lambat 3 hari sebelum penarikan mahasiswa KKN. 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

TIM INOVASI DESA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tim Inovasi Desa minimal terdiri atas 20 orang. Yang bisa terlibat dalam Tim terdiri atas : 
 
 

1. Mahasiswa KKN 
 

2. Kepala Desa / Lurah 
 

3. Perangkat Desa 
 

4. Camat 
 

5. Perangkat Kecamatan 
 

6. Tim Bappeda Litbang 
 

7. Tim Dosen Pembimbing 
 

8. LPPM 
 

9. Anggota Karang Taruna 
 

10. Anggota PKK 
 

11. Anggota Organisasi Keagamaan 
 

12. Masyarakat yang terlibat dalam kegiatan 
 
  
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

SOSIALISASI / BINTEK / LOKAKARYA 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Pelaksanaan kegiatan sosialisasi / bintek / lokakarya maupun kegiatan koordinasi lain yang 
dilaksanakan selama KKN merupakan kegiatan yang harus disampaikan untuk mendukung 
laporan kegiatan KKN. Beberapa yang harus diinventaris dengan baik, antara lain : 
 

1. Daftar Hadir 
 

2. Surat Undangan 
 

3. Notulen 
 

4. Dokumentasi 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN 
 

 

 

 

Laporan Pertanggungjawaban kegiatan KKN selain disampaikan kepada LPPM atau pihak 
kampus, disampaikan juga laporan kepada pihak Bappeda Litbang Kabupaten Tegal. Laporan 
itu diupload kedalam Google Drive yang disediakan oleh Tim Bappeda Litbang. 

Laporan pertangungjawaban tersebut terdiri atas 4 buah laporan, yaitu : 

 
1. Profil Desa 

 
Dibuat menggunakan bentuk PDF berisi gambaran kondisi potensi desa, sejarah asal 
mula desa maupun permasalahan desa dan isu strategis yang ada di masyarakat. 
 
 

2. Laporan inovasi Desa 
 
Dibuat menggunakan bentuk PDF dan MS Word berisi laporan inovasi apa yang dilakukan 
oleh tim KKN Desa dengan format kerangka laporan: 
1. Rancang Bangun 

a. Dasar Hukum 
Regulasi yang berkaitan dengan inovasi yang diterapkan 

b. Permasalahan 
• Permasalahan Makro (Permasalahan Umum yang terjadi dan hendal 

diintervensi dengan inovasi) 
• Permasalahan Mikro (Permasalahan Khusus yang terjadi dan hendal 

diintervensi dengan inovasi) 
c. Isu Strategis 
• Isu Global (Menjelaskan Isu Global yang berkaitan dengan isu/permasalahan 

yang akan diintervensi dengan inovasi. Deskripsikan dengan data dukungnya) 
• Isu Nasional (Menjelaskan bagaimana isu/permasalagan Nasional yang ada 

dan berkaitan dengan isu/permasalahan yang akan diintervensi dengan inovasi. 
Deskripiskan dengan data dukungnya) 

• Isu Lokal (Menjelaskan Isu Lokal yang terjadi di lokasi KKN yang akan 
diintervensi dengan inovasi. Deskripsikan dengan data dukungnya) 

d. Metode Pembaharuan 
Jelaskan kondisi sebelum adanya inovasi dan setelah adanya inovasi. Perubahan 
apa yang terjadi baik dari aspek social, ekonomi, lingkungan hidup atau aspek 
lainnya 

e. Keunggulan Kebaharuan 



 
Jelaskan keunikan / karakteristik keunggulan/ kelebihan dari inovasi yang 
dilakukan. Apa perbedaannya dengan inovasi yang serupa lainnya. 

f. Cara Kerja Inovasi  
Jelaskan dan buatkan SOP pelaksanaan inovasi berkaitan dengan cara kerja / 
tahapan kerja  / prosedur kerja inovasi yang diterapkan. 

2. Tujuan 
Jelaskan tujuan inovasi dibuat dan sertakan target capaiannya. 

3. Manfaat 
Jelaskan manfaat (outcome) terhadap kinerja pembangunan di level Kabupaten 
Tegal. Lihat target kinerja RKP/RPJMD/RPJPD yang relevan. 

4. Hasil Inovasi 
Jelaskan  produk inovasi yang dihasilkan. Produk bisa berupa barang dan/atau jasa. 

5. Hambatan dan Kendala 
Jelaskan hambatan dan kendala yang dihadapi dalam menerapkan inovasi dan 
bagaimana strategi dalam memecahkan hambatan dan kendala tersebut. 

6. Keberlanjutan 
Bagaimana strategi keberlanjutan inovasi untuk dapat diteruskan dan tetap 
dilaksanakan oleh masyarakat yang ada. 

 
 

3. VIdeo inovasi Desa 
 
Dibuat maksimal durasi 3 menit (tidak boleh lebih) 
Substansi yang disampaikan dalam video adalah: 
• Latar Belakang Masalah 

Masalah apa yang muncul dan prioritas untuk ditangani 
• Penjaringan IDE 

Alternatif-alternatif apa yang bisa digunakan untuk menangani permasalahan yang 
ada 

• Pemilihan IDE 
Alternatif apa yang paling mungkin, paling baik dan prioritas untuk dilakukan dalam 
menangani permasalahan yang ada 

• Manfaat Inovasi 
Manfaat apa yang dirasakan masyarakat. Munculkan testimoni dari masyarakat 
penerima manfaat 

• Dampak Inovasi 
Dampak apa yang dapat dirasakan pemerintah Daerah setelah diterapkannya 
inovasi 

 
4. Presentasi Inovasi Desa 

 
Isinya rangkuman dari laporan inovasi. Dibuat menggunakan bentuk Power Point berisi 
antara lain : 
1. Rancang Bangun 

a. Dasar Hukum 
Regulasi yang berkaitan dengan inovasi yang diterapkan 

b. Permasalahan 
• Permasalahan Makro (Permasalahan Umum yang terjadi dan hendal 

diintervensi dengan inovasi) 
• Permasalahan Mikro (Permasalahan Khusus yang terjadi dan hendal 

diintervensi dengan inovasi) 



 
c. Isu Strategis 
• Isu Global (Menjelaskan Isu Global yang berkaitan dengan isu/permasalahan 

yang akan diintervensi dengan inovasi. Deskripsikan dengan data dukungnya) 
• Isu Nasional (Menjelaskan bagaimana isu/permasalagan Nasional yang ada 

dan berkaitan dengan isu/permasalahan yang akan diintervensi dengan inovasi. 
Deskripiskan dengan data dukungnya) 

• Isu Lokal (Menjelaskan Isu Lokal yang terjadi di lokasi KKN yang akan 
diintervensi dengan inovasi. Deskripsikan dengan data dukungnya) 

d. Metode Pembaharuan 
Jelaskan kondisi sebelum adanya inovasi dan setelah adanya inovasi. Perubahan 
apa yang terjadi baik dari aspek social, ekonomi, lingkungan hidup atau aspek 
lainnya 

e. Keunggulan Kebaharuan 
Jelaskan keunikan / karakteristik keunggulan/ kelebihan dari inovasi yang 
dilakukan. Apa perbedaannya dengan inovasi yang serupa lainnya. 

f. Cara Kerja Inovasi  
Jelaskan dan buatkan SOP pelaksanaan inovasi berkaitan dengan cara kerja / 
tahapan kerja  / prosedur kerja inovasi yang diterapkan. 

2. Tujuan 
Jelaskan tujuan inovasi dibuat dan sertakan target capaiannya. 

3. Manfaat 
Jelaskan manfaat (outcome) terhadap kinerja pembangunan di level Kabupaten 
Tegal. Lihat target kinerja RKP/RPJMD/RPJPD yang relevan. 

4. Hasil Inovasi 
Jelaskan produk inovasi yang dihasilkan. Produk bisa berupa barang dan/atau jasa. 

5. Hambatan dan Kendala 
Jelaskan hambatan dan kendala yang dihadapi dalam menerapkan inovasi dan 
bagaimana strategi dalam memecahkan hambatan dan kendala tersebut. 

6. Keberlanjutan 
Bagaimana strategi keberlanjutan inovasi untuk dapat diteruskan dan tetap 
dilaksanakan oleh masyarakat yang ada. 


